Strategicka vizia, poslanie a ciele AMOS n.o.

Vizia AMOS n.o.

Viziu AMOS n.o. pre najblizSie desatrocie mozno vyjadrit’ slovami ,,Starostlivost’ o Vas
V dnesSny den tvori Vas zajtrajSok*.

Tato viziu je mozné vyjadrit’ nasledujiicimi bodmi:

1. neustale zlepSovanie poskytovanych socialnych sluzieb,
2. udrziavat’ v zariadeni prostredie dovery a atmosféru vzajomného reSpektu,
profesionalnej odbornosti a zodpovednosti.

Strategicka vizia poskytovania socialnej sluzby vychadza zo zasad danych v §2,§6av § 7
zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach v platnom zneni:

- reSpekt k zdkladnym Tudskym pravam a sloboddm, dostojnost’, aktivizacia vedica k
posilnovaniu sebestacnosti, zabranenie socialnemu vyluceniu, podpora zaclenenia sa do
spolocnosti, dostupné informdacie poddvané v zrozumitelnej forme, partnerstvo, zohl'adnenie
individualnych potrieb prijimatel’a, poskytovanie sluzieb na odbornej urovni.

- pri stanovovani vizie sa vychadza zo skisenosti z poskytovania socialnej sluzby,
poziadaviek, pripomienok a podnetov od prijimatelov, ich blizkych a ostatnej verejnosti

- kazdy zamestnanec pozna poslanie a ciele poskytovanej socialnej sluzby.

Poslanie AMOS n.o.

Hlavnym poslanim AMOS n.o. je snaha umoznit’ 'ud'om, ktori si v nepriaznivych
socidlnych situdciach alebo ich zdravotny stav je natol’ko vazny, ze nedokazu zit’ sami a rodinni
prislusnici nevedia zabezpeCit ich dennu opateru v domdcom prostredi, aby ostali
rovnocennymi ¢lenmi spolo¢nosti a dat’ im Sancu, aby preZili svoj Zivot plnohodnotne a ¢o
najdlhSie.



Ciele AMOS n.o. vo vzt'ahu k prijimatel’om

- zabezpecit prijimatel'om dostojnt a prijemnu starobu v rodinnej atmosfére
- vybudovat’ vzajomny pocit dovery

- pocit bezpecia

- individualny pristup k prijimatel'om

- budovanie socialnych vztahov

- reSpektovanie Zivotnych zvykov

- spokojnost’ prijimatelov a rodinnych prislusnikov

- r0zvoj zrucnosti

- zabezpecenie duchovnych sluzieb



